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Národný projekt Rozvojové tímy I. 
 

JANUÁR 2026 

 

Pracovná pozícia Meno a priezvisko Plán činnosti  Plán práce 

Rozvojový 

pracovník pre 

plánovanie  

Mgr. Renáta 

Geldová 

Organizovanie 

komunitných stretnutí 

tzv. komunitných fór. 

Spoločné 

vyhodnocovanie 

Rozvojového plánu 

obce so samosprávou. 

Príprava, spracovanie 

a realizácia malých 

projektov- mikro 

projektov. 

Administrácia NP 

RT I., plánovanie 

a organizovanie 

činnosti 

Rozvojového tímu, 

príprava a realizácia 

aktivít, 

harmonogram 

činností ostatných 

členov RT, 

pravidelná 

spolupráca s o.z.  

Semitae- Cesta 

k slušnému životu 

(poskytovanie 

potravín obyvateľom 

v núdzi niekoľko 

krát za mesiac), 

rozvoj spolupráce s 

miestnou 

samosprávou, 

spolupráca so 

starostom obce, s 

Ocú a inštitúciami v 

obci , spolupráca s 

ÚPSVaR, CDR, 

SPODaSK, 

sieťovanie členov 

Rozvojového tímu, 

publicita na stránke 

FB, vedenie porád v 

rámci RT na 

týždennej báze,  

vybavovanie 

materiálnej pomoci 

pre klienta bez 

domova v spolupráci 

s Diéceznou charitou 

Rožňava, riešenie 
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dokumentov 

k spracovaniu 

starobného 

dôchodku pre 

klienta,  

 
 

Sociálny pracovník  Mgr. Iveta Poláková 

 
Aktívne vyhľadáva 

a kontaktuje 

jednotlivcov a rodín 

so sociálnymi 

problémami v rámci 

MRK. Poskytuje 

pomoc pri riešení 

problémových 

záležitostí, vrátane 

koordinácie 

potrebných 

sociálnych, 

pedagogických, 

psychologických , 

zdravotných a iných 

služieb  

-vyhľadávanie 

nových klientov, 

pravidelná činnosť 

v teréne, 

administratíva, 

objednávanie 

klientov na 

vyšetrenia, 

komunikácia 

ohľadom dlhového 

poradenstva, riešenie 

exekúcií,  

komunikácia 

s UPSVaR, pomoc 

pri spracovaní 

rôznych žiadostí ako 

napr. opatrovateľský 

príspevok, hmotná 

núdza, náhradné 

výživné, rodičovský 

príspevok, 

zisťovanie príčin 

záškoláctva- písanie 

posudkov, 

komunikácia 

s pediatrami, 

vybavovanie 

starobných 

dôchodkov pre 

klientov, riešenie 

ekonomickej 

a bytovej situácie 

v rodine v spolupráci 

s CDR a SPOaSK, 

písanie posudkov 

k záškoláctvu, 

písanie návrhov na 

súd – zverenie 
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dieťaťa do osobnej 

starostlivosti,  

 

Rozvojový 

pracovník pre 

mládež 

Asistent pre mládež 

Stanislava 

Gunárová 

Simona Valková 

Mapuje aktuálne 

potreby a problémy 

v živote mladých ľudí 

sídelnej komunity. 

Podporuje možnosti 

ďalšieho vzdelávania 

v rodinách detí 

a mládeže. 

Spolupracuje so 

sociálnym 

pracovníkom a ZŠ 

v rámci záškoláctva. 

Vzdelávanie, pomoc 

s prípravou do školy, 

koordinovaná 

činnosť, motivačná 

činnosť, mapovanie 

potrieb klientov, 

mimoškolské 

aktivity, voľno 

časové aktivity, 

pohybové aktivity, 

doučovanie, písanie 

domácich úloh, 

Voľnočasové 

aktivity 

a preventívne 

aktivity pre deti:  

Doučovanie,  

„Mladý reportér“ – 

tvorba obecného 

časopisu 

„Tvorivý ateliér“ – 

maľovanie, fotenie, 

písanie básní 

„Divadielko o 

hodnotách“ – krátke 

scénky na témy ako 

priateľstvo, úcta, 

pravda 

Čitateľský krúžok- 

čítanie kníh, kontrola 

vtáčej búdky- 

dosypávanie krmiva 

pre vtáčiky 

Plagát- spoločná 

tvorba pravidiel 

správania sa v CRT 
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kreatívny deň- práca 

vo dvojiciach 

tvorenie 

Preventívna aktivita- 

patologické javy 

Motivačný workshop 

– Sny a ciele do 

nového roka 

„Každý deň sa 

počíta“ – diskusia o 

dôsledkoch 

záškoláctva 

Zdravý životný štýl 

„Odpad nie je 

koniec“ – tvorivé 

dielne 

Karnevalové masky- 

tvorenie 

 

Rozvojový 

pracovník pre 

bývanie  

Darina Maková 

Mariana Gunárová 

Zmapovanie a analýza 

aktuálnej bytovej 

situácie a problémy 

súvisiace s politikou 

bývania sídelnej 

komunity. Podpora pri 

odstraňovaní porúch 

bytových domov. 

Dlhy a záväzky voči 

obci(neuhradené dane, 

komunálneho odpadu, 

odber obecnej vody, 

nájmu za nájomné 

byty, hrobové miesta) 

rozhovory 

a upozornenia na  

možné následky 

neplnenia povinnosti.  

Každodenná činnosť 

v teréne, mapovanie 

potrieb obyvateľov, 

riešenie trvalých 

pobytov obyvateľom 

obce Nižná Slaná, 

enviromentalizácia, 

bezpečnosť, hygiena, 

zveľaďovanie 

okolia,  

Aktivity:  
8.1.2026- Zimná eko 

hliadka – kontrola 

okolia obce, drobný 

zber odpadkov a 

odkladanie 

vianočných ozdôb- 
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13.1.2026- 

Monitoring čiernych 

skládok v obci- 

26.1.2026-Zber 

plastov- vratné a 

nevratné fľaše 

 
Nenementorka 

Nene 

Janka Gáborová 

Lenka 

Bubenčíková 

Konzultuje 

problémové situácie 

s príslušnými 

odborníkmi 

a spolupracuje s Nene. 

V súčinnosti s Nene 

predkladá potrebnú 

dokumentáciu 

a prehľady. Poskytuje 

podporu pri riešení 

životných 

a existenčných 

problémov. 

Spolupracuje 

a poskytuje súčinnosť 

rozvojovému 

pracovníkovi pre 

bývania 

a rozvojovému 

pracovníkovi pre 

pracovné poradenstvo 

s cieľom podporí 

rodín.  

Práca v teréne,  

každodenná činnosť  

s matkami a deťmi 

od 0 do 6 rokov v 

ich prirodzenom 

rodinnom prostredí, 

asistencia Nene pri 

práci s deťmi, 

popoludňajšie a 

voľno časové 

aktivity s deťmi, 

príprava plánov 

práce a materiálov 

pre Nene, 

komunikácia s 

pediatrami, 

objednávanie na 

vyšetrenia, 

očkovania a do 

poradní, príprava 

plánov pre Nene  

Aktivity:  

14.1.2026- Mami 

klub1- Môj plán na 

nový rok – mamičky 

si s deťmi vytvoria 

spoločný nástenkový 

plán snov a cieľov 

21.1.2026- Mami 

klub 2- Hra o 

odpadoch, pekseso, 

omaľovánky, 

diskusia s 

mamičkami o 

separovaní odpadu- 
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29.1.2026- 

Karnevalové masky- 

tvorenie- spoločná 

aktivita s RPM 

 

Rozvojový 

pracovník pre 

pracovné 

poradenstvo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mgr. Monika 

Čipka Gorejová 

Zvýšenie 

zamestnateľnosti 

klientov- 

sprostredkovanie 

možností na 

zvyšovanie 

kvalifikácie 

(rekvalifikačné kurzy, 

ukončenie základného 

vzdelania, výučný list) 

–aktivizácia a podpora 

zručností, ktoré klient 

potrebuje na získanie 

zamestnania(odpoveď 

na inzerát, životopis, 

telefonický kontakt so 

zamestnávateľom)  

Klientske 

poradenstvo – tvorba 

životopisov, žiadostí 

o pracovné miesto, 

pomoc pri vypĺňaní 

dokumentov pre 

potreby zaradenia do 

výberového konania, 

Administratíva – 

správa spisov, 

spisovanie 

intervencií , príprava 

aktivít – 2x v 

mesiaci pracovné 

poradenstvo, 

vypracovanie 

prezentácií, vedenie 

diskusie, 

aktualizácia voľných 

pracovných miest v 

okrese Rožňava – 3x 

v mesiaci, 

aktualizácia 

nástenky, práca v 

teréne, získavanie 

nových klientov, 

mapovanie potrieb 

obyvateľov, 

informovanie o 
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voľných pracovných 

miestach, motivácia 

k zamestnanosti, 

komunikácia s 

personálnymi 

agentúrami a 

zamestnávateľmi, 

sociálnou 

poisťovňou a 

ÚPSVaR,  

Aktivity:  

12.1.2026- Čo je 

nové vo svete? 

22.1.2026- Voľné 

pracovné miesta 

28.1.2026- Stredné 

školy v našom 

okrese- kariérne 

poradenstvo 

Každý utorok, stredu 

a štvrtok- krúžok 

šitia. 

 

Asistentka RT Radoslava 

Molnárová 

Odstraňuje jazykovú 

bariéru v komunikácií 

medzi klientom 

a zamestnancom CRT. 

Vykonáva 

administratívne 

činnosti v spolupráci 

s Rozvojovým 

pracovníkom 

plánovania 

v oblastiach jeho 

činností. 

S rozvojovým 

pracovníkom 

plánovania pomáha 

s jeho náplňou práce. 

asistencia ostatným 

členom RT pri 

aktivitách, 

prideľovanie 

potravinovej 

pomoci pre 

obyvateľov, 

každodenná 

administratíva, 

pomoc RPP pri 

spisovej 

dokumentácií, 

mikroprojekty, 

každý utorok 

vedenie krúžku 

anglického jazyka, 

každý štvrtok 

popoludnia so 

seniormi,  

AKTIVITY:  
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Doučovanie detí 

v neprítomnosti 

RPM, sprevádzanie 

pracovníčok 

v teréne, 

fotografovanie 

prebiehajúcich 

aktivít                                                                                                                                          
 

 

 

 

Vypracovala : Mgr. Renáta Geldová  

Dňa: 15.12.2025 


